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営業拠点

スター・インシュアランス・カンパニーズは、スター・インターナショナル・カンパニーの保険事業、旅行時の
アシスタンス企業とその子会社が提供するサービスおよびC.V.スター・アンド・カンパニーの投資事業を
世界で展開するマーケティング上の名称です。
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猪谷　千春

Starr Indemnity & Liability Company
日本支店 CEO 日本における代表者

中澤 良平

創業者のコーネリアス・ヴァンダー・スターが
上海でAmerican Asiatic Underwriters
（AAU）を設立

1919

バミューダで開催された
AAUの取締役会にて
コーネリアス・ヴァンダー・スターが
引退を表明、
モーリス・グリーンバーグを後継者に指名

1968

American International Group
（AIG）を設立した年、
コーネリアス・ヴァンダー・スターの
75歳の誕生日を祝う
モーリス・グリーンバーグ（左）

1967

AAUが歴史的なネオルネッサンス様式の
North China Daily Newsビルに
本社を開設

1927

ニューヨークヤンキースとの
公式提携の記念に
刺繍ネーム入りのユニフォームを受領

2018

スター保険日本支店 営業開始

2012

創業100周年

2019
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略歴：
コーネリアス・ヴァンダー・スターの支援を受け、1956年にコルティナダンペッツォ冬季五輪に出場、
スキー男子回転で銀メダルを獲得し、日本史上初の冬季五輪メダリストとなった。
1959年にスター・グループの保険会社に入社。日本において、スター・グループの保険会社の代表
取締役や名誉会長を歴任。現在、国際オリンピック委員会（IOC）名誉委員、日本障害者スキー連盟
会長等、多くの要職を兼任。

　コーネリアス・ヴァンダー・スターと出会ってから既に60年以上の月日が経ちました。

スター保険の立ち上げに伴い、再び彼が遺した事業のお手伝いができることをとても

うれしく思います。 

　現在、スター保険を率いるモーリス・グリーンバーグとも約半世紀にわたる付き合い

ですが、彼の強いリーダーシップのもと、日本においてもスター保険のビジネスが発展

する事を確信しております。

　創業100年の節目の年にモーリス・グリーンバーグ会長からStarr Indemnity & 

Liability Company 日本支店（スター保険）の経営を託されました。新生スター保険は、

積極的な成長戦略のもとで規模を拡大しながら、企業体質の強化を図る方針を打ち出し

ています。

　当社の新しい戦略は、Differentiation & Added Value（他社との差別化と付加

価値）の提供と、スピード重視の経営です。企業保険分野においては、当社でお役に立

てるのであれば積極的にキャパシティーをご提供していきます。一方、総合代理店分野

では今までのビジネスモデルを打ち破るような新たな仕組みを代理店の皆様と共に

作りたいと考えています。

　新生スター保険の目標は「使い勝手の良い保険会社」であり、これからも総合代理店、

企業代理店、ブローカーや契約者の皆様との対話やコミュニケーションを大切にして

いきたいと思っております。



総合代理店様向け取扱商品 企業代理店様＆ブローカー様向け取扱商品

　代理店様の要望を取り入れながら自社開発したシステムの名称は

「OneStarr（ワンスター）」。

業務災害包括補償保険の保険料試算から見積書、申込書・変更請求書の作成

および成約まで、インターネット環境があればどこでもご利用いただける

点が魅力です。

今後も代理店様のご意見を踏まえながら改良していく予定です。

代理店様向け契約サポートシステム

「OneStarr」

2012年  3月 損害保険業の免許を取得

2012年  6月 引受業務の開始

2016年  3月 収入保険料10億円突破（2015年度）

2018年10月 代理店様向け契約サポートシステム「OneStarr」稼働

2019年  1月 新生スター新事業戦略スタート

2019年  3月 収入保険料30億円突破（2018年度）

2019年  5月 人員増に伴いオフィス移転

2019年  7月 主要総合代理店による代理店会「スター倶楽部」発足 2019年1月、ニューヨーク本社にて撮影

日本支店の沿革

日本企業による海外事業の拡大などにより日本マーケットにおける引受キャパシティの不足が懸念される昨今、

豊富な引受実績を持つスター保険への期待が高まっています。

スター保険のグローバルなノウハウとネットワークを活用し積極的にキャパシティをご提供します。

普通傷害保険 団体補償制度費用保険

総合賠償責任保険
建設業用

総合賠償責任保険
製造業・販売業・飲食業用 一般賠償責任保険（CGL）

エクセス賠償責任保険

ワランティ（瑕疵保証責任保険）

［引受業種］
 ・製造業
 ・サービス業
 ・不動産業・ショッピングモール
 ・小売・卸売業
［引受限度額： 25億円］

新種保険

会社役員賠償責任保険（D＆O保険）
雇用慣行賠償責任特約（EPLI）
スター・マネジメント・ライアビリティ

［引受業種］
 ・製造業
 ・金融機関  など
［引受限度額： 25億円］

専門職業賠償責任保険（PI保険）
特定プロジェクト契約方式
年間包括契約方式

［引受業種］
 ・会計士
 ・弁護士
 ・IT専門家
 ・設計事務所
 ・その他専門職業
［引受限度額： 25億円］

ファイナンシャル保険

従業員等の
福利厚生

企業
サポート

＊詳細はパンフレットを参照ください。

業務災害包括補償保険の付帯サービス

24時間電話
健康相談

メンタルケア
カウンセリング

セカンドオピニオン
アレンジサービス24h

ストレスチェック
サービス

労務・法務帳票
ダウンロードサービス

人事・労務
ホットライン

ADVICE

新生スター、次の100年に向けて

　Starr Insurance CompaniesのNew York HQは創業100周年を迎えるに際して、日本支店への投資を

大幅に増やしています。具体的には、経験豊富で能力の高いアンダーライターの大幅増員、代理店向け新システム

の自社開発やオフィスの移転を実施しました。また、世界的に定評のある保険引受のノウハウの輸入をはじめ、

商品開発においても日本のマーケットのニーズに応えるべく Starr Insurance Companiesの得意とする

先進的な保険商品の日本への導入を検討しています。

　スター保険は、創業者のチャレンジ精神を受け継ぎながら質の高い専門家集団を目指し、日本の社会に貢献で

きるよう、日々取り組んでまいります。

新オフィス受付 ボードルーム

Differentiation & Added Value

 ・テクニカル・リスク保険

 ・プロジェクト・カーゴ

 ・請負賠償責任保険

 ・特定プロジェクト業務過誤賠償責任保険（SPPI）

発電所 大型スポーツ施設

道路工事 石油・石油化学プラント

［主なプロジェクト例］ ［カスタムメイド可能な保険］

国内外の豊富な経験と実績に基づき、

プロジェクトごとのニーズに応じた最適

な保険カバーをご提供します。

特定プロジェクトへの引受体制

動機づけ

優位性

目  標

事故発生リスクの低減

日常の業務改善、顧客と

の良好な関係維持は事故

発生リスクの低減に大きく

寄与します。

経験豊かなエンジニア達

経験豊かなエンジニアが、国内外を問わず

多国籍企業や合弁企業を含めた様々な企業

に対し現実的なリスク改善を提案します。

Win-winの関係構築

各種の助言により損害防止策

を改善し保険事故発生の頻度、

大きさの削減に貢献します。

専門家によるグローバルのネットワークを活用し、適切な質の高いサービスをご提供します。

エンジニアリング・サービス（テクニカル・リスク保険、プロジェクト・カーゴ）
ロス・コントロール・サービス（プロジェクト・カーゴ）

●業務中のケガによる補償だけでなく、日常生活中の事故から病
気による入院時の補償まで従業員の福利厚生を充実できる特
約もオーダーメイドで付帯可能

●病気により入院した場合の補償には定額払い方式と実費払い
方式の特約があり、ニーズに応じて組み合わせ可能（いずれも
既往症による入院の免責期間は1年間）

●死亡補償および休業補償は、労災認定された精神障害や脳・
心疾患により就業不能となった場合も対象

●業務中に従業員が被った身体障害により法律上の賠償責任を
負ったとき、最高3億円まで補償（使用者賠償責任特約）
●ハラスメント、不当解雇等により賠償責任を負ったとき1,000
万円を限度に補償（雇用慣行賠償責任補償特約）

業務災害包括補償保険

［引受限度額： 100億円］

テクニカル・リスク保険 貨物海上保険

［引受業種］
 ・化学品
 ・輸入業者・輸出業者
 ・工業製品および農業製品

 ・物流業者
 ・石油精製プラント
 ・商社

企業財物補償保険
企業利益補償保険
企業向け地震保険
機械保険

国内物流総合保険
外航貨物海上保険
（プロジェクト・カーゴ, Stock Throughput）

［引受業種］
 ・電力業界
 ・化学業界
 ・石油・石油化学プラント

 ・製造プロセス産業
 ・建設プロジェクト
 ・海外プロジェクト

［引受限度額： 150億円］

建設工事保険
土木工事保険
組立保険
操業開始遅延特約
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